	Informazioni personali


	Nome
	
	Cesare  Salonia

	Indirizzo
	
	via  L. Pirandello  n. 35  Sortino (sr)

	Telefono
	
	3348128906

	E-mail
	
	Cesare.salonia@virgilio.it


	Nazionalità
	
	Italiana


	Data di nascita
	
	25/11/1973


	Esperienza lavorativa

	   

	

	• Date (da – a)
	
	20 Novembre 2009 – 15 Dicembre 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Passwork s.c.s. Onlus / progetto E-LORO
Sedi del progetto: centro anziani Rosolini/centro di cittadinanza Pachino

	• Tipo di impiego
	
	Docente di orientamento


	• Date (da – a)
	
	10 febbraio 2009/ 20 marzo 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	CESVE ETNEO CATANIA
Sedi : Catania, Enna, Siracusa

	• Tipo di impiego
	
	Consulente di progettazione interventi di welfare


	• Date (da – a)
	
	10 dicembre 2009/ 15 giugno 2010
10 dicembre 2008/ 15 giugno 2009

10 dicembre 2007/ 15 giugno 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	2° Istituto Istruzione Superiore –Palazzolo Acreide

	• Tipo di impiego
	
	Docente di tecnica della comunicazione classi IV e V


	• Date (da – a)
	
	2 Ottobre 2007- 30 Novembre 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Progetto RELOAD. IRIS soc. .coop./ Passwork s.c.s Onlus

	• Tipo di impiego
	
	Consulente Workshop formativi/ consulente selezionatore/resp.rapporti di rete


                                                                       consulente per l’inserimento lavorativo di persone 

                                                                       con disabilità psichica e persone detenute ed ex detenute

	• Date (da – a)
	
	4 Giugno 2006 –  24 Settembre 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	 Progetto APIS 48 Agenzia per l’inclusione sociale distretto socio-sanitario 48
ENAIP SR/ PASSWORK SCS Onlus

	• Tipo di impiego
	
	Direttore  di Progetto, progettista, resp. rapporti di rete 


	• Date (da – a)
	
	Maggio 2005- Maggio 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	APQ Marginalità sociale: Progetto Ciccianera. Progetto le officine del cambiamento

 Progetto I quartieri: i luoghi del cambiamento

 Passwork scs Onlus

Sedi:  Caltanissetta, Avola, Paternò 

	• Tipo di impiego
	
	Responsabile monitoraggio qualitativo progetti con supporti elettronici


	• Date (da – a)
	
	Ottobre 2006 –  Febbraio 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	IRIS  cooperativa sociale Siracusa
Avola –progetto APQ

	• Tipo di impiego
	
	Orientatore specialista nell’inserimento lavorativo di giovani in situazioni di svantaggio


	• Date (da – a)
	
	Febbraio 2003 – dicembre 2005

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Arci pole position Palermo progetto YO.P.P.

	• Tipo di impiego
	
	Orientatore motivazionale/counselor specialista nell’inserimento lavorativo di giovani a rischio di reclutamento nelle organizzazioni criminali e mafiose.


	• Date (da – a)
	
	Maggio 2003- Dicembre 2005

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Centro Ricerche Afffari Sociali (Cras) Roma
Progetto  Drop out /PON sicurezza e legalità

	
	
	

	• Tipo di impiego
	
	Consulente di rete ambito istituzionale
Specialista in empowerment individuale e di gruppo

Specialista nella prevenzione e nel fronteggiamento  del drop out scolastico

	• Date(da –a)    
	      
	Gennaio 2005/ Marzo 2005


            • Nome e indirizzo del datore             Ecipa Siracusa/ progetto per immigrati richiedenti asilo politico
                                             di lavoro

                               • Tipo di impiego            tutor motivazionale e d’accompagnamento per persone richiedenti asilo politico
	• Date(da –a)    
	      
	Giugno 2007/ Luglio 2007 


            • Nome e indirizzo del datore             ENAIP SR /Progetto AETM         
                                             di lavoro

                               • Tipo di impiego      Docente di comunicazione audiovisiva        

	• Date(da –a)    
	      
	Aprile  2005/ Giugno 2005


            • Nome e indirizzo del datore             INTEREFOP Siracusa/ progetto IFTS  e- commerce
                                             di lavoro            ITIS LENTINI
                               • Tipo di impiego            tutor d’aula
	• Date(da –a)    
	      
	Gennaio 2005/ Giugno 2006


            • Nome e indirizzo del datore             Passwork s.c.s. Onlus Siracusa/Palazzolo acreide
                                                                       Progetto POR Scuola Un ponte sul fossato
                                             di lavoro            Progetto POR Scuola Una scuola co- educante
                                                                       Progetto POR Scuola Integra  cultura
                                                                       Progetto POR Scuola Integra  società
                                                                       Progetto POR Scuola Integra  lingua
                                                                       Progetto POR Scuola Integra  diritti
                               • Tipo di impiego            Esperto progettazione, valutazione e monitoraggio
                                                                      Docente esperto in Empowerment

	• Date(da –a)    
	      
	Novembre 2006/ Giugno 2007

	
	
	


            • Nome e indirizzo del datore             Passwork s.c.s. Onlus: Palazzolo acreide/Casa circondariale di Cavadonna

                                                                       Progetto POR Scuola Liberamente
                                             di lavoro            Progetto POR Scuola  Esperto Fungataro 

                                                                       Progetto POR Scuola Esperto Elettricista
                                                                       Progetto POR Scuola Esperto Lampiunaro
                                                                       Progetto POR Scuola Esperto Gastronomo
                                                                       Progetto POR Scuola Esperto Pizzaiolo
                               • Tipo di impiego            Esperto progettazione, valutazione e monitoraggio

                                                                      Docente esperto in Empowerment

                                                                      Esperto Orientamento

	• Date(da –a)    
	      
	Marzo  2005/ Aprile 2005

	
	
	


            • Nome e indirizzo del datore             Cisl scuola Siracusa: progetto drop out
                                             di lavoro                                                                                   
                               • Tipo di impiego          esperto  rilevatore

	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	Ottobre 1995 – Aprile 2002

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli studi di Catania/ facoltà di lettere e filosofia

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Lingua e Letteratura  Italiana, estetica, storia e critica del cinema, teoria della letteratura, linguistica generale, filologia romanza, metodologia della ricerca storica, psicologia dell’età evolutiva, psicologia del linguaggio, sociologia dell’arte. 

	• Qualifica conseguita
	
	Laurea  vecchio ordinamento in Lettere Moderne con votazione finale di 106/110 


	• Date (da – a)
	
	Giugno  2003/ Settembre 2003 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Corso di alta qualificazione per “Esperto in empowerment e prevenzione del drop out scolastico
A cura del comitato scientifico del progetto Drop out presieduto dalla chiarissima professoressa Donata Francescato docente ordinario di Psicologia di comunità presso l’università La Sapienza di Roma.

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Analisi organizzativa multidimensionale (Aom) Programmazione Neuro Linguistica(pnl) Analisi di comunità, educazione socio/affettiva, empowering.

	• Qualifica conseguita
	
	CONSULENTE DI RETE


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


La predisposizione naturale al contatto con le altre persone, anche in ambiente   multiculturale, è stata arricchita dalla mia esperienza nel mondo dell’associazionismo laico di promozione sociale e dall’inserimento sin dall’adolescenza nel realtà politico-sociale del territorio provinciale di Siracusa. Completa il mio profilo personale una chiara tendenza al realismo e all’ottimismo obiettivo quanto una innata predisposizione alla resistenza nelle tipiche situazioni di stress da fonte ambientale esterna.
	Madrelingua
	
	Italiano


	Altre lingua


	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	SUFFICIENTE

	• Capacità di scrittura
	
	SUFFICIENTE

	• Capacità di espressione orale
	
	SUFFICIENTE

	
	
	Francese

	• Capacità di lettura
	
	SUFFICIENTE

	• Capacità di scrittura
	
	SUFFICIENTE

	• Capacità di espressione orale
	
	SUFFICIENTE

	
	
	


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Abilità nel comunicare: possesso di capacità empatica e di tutti gli strumenti per la comunicazione assertiva. 

lunga  esperienza  di lavoro in gruppo con equipes polifunzionali. 

Già consigliere comunale a sortino negli anni 2007/2010.

GIA’ assessore alle politiche sociali presso l’unione dei comuni valle degli iblei negli anni 2007/2010.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Organizzazione di eventi  CULTURALI: MOSTRE, CONCERTI, CONFERENZE, DIBATTITI, VIDEO PROIEZIONI, CINEFORUM, PRODUZIONI TEATRALI, manifestazioni artistiche in genere. autore e  diffusore di fogli locali d’informazione. esperienza come speaker di programmi satirici e musicali  in una radio locale. 
fondatore e presidente dell’associazione culturale esedra. 
Fondatore del circolo legambiente ecopolis di Sortino. 
Fondatore della ludoteca giamburrasca  a sortino


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	Ottima Conoscenza di windows,delle applicazione microsoft office, di internet  e della posta elettronica. 

Ottima conoscenza della fotocamera e della video camera. 


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	FOTOGRAFIA: AUTORE DI VARIE MOSTRE PERSONALI E COLLETTIVE.
LETTERATURA: PUBBLICAZIONE DI ALCUNI RACCONTI E VERSI.

TEATRO: MEMBRO DEL PROGETTO DI TEATRO SPERIMENTALE ECOART99, INSIEME A GIOVANI PROVENIENTI DA VARIE PARTI DEL MONDO.


	Patente o patenti
	
	Patente di tipo B


IL sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003.


NOME E COGNOME (FIRMA)
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